
CONVOCATORIA CAS N° 001-2026 

RESULTADO DE ENTREVISTA PERSONAL 

ITEM APELLIDOS Y 
NOMBRES 

CARGO AL QUE POSTULA LUGAR PUNTAJE RESULTADO  

01 Edwin Oc Llatance Consultor de empleo del servicio de 
Acercamiento Empresarial, para 
cumplimiento de la cuota de empleo de 
personas con discapacidad 

Dirección Regional de Trabajo y 
Promoción del 
Empleo/Chachapoyas 

30 Aprobado 

02 Carlos Enrique Mego 
Montenegro 

Consultor de empleo del servicio de 
Certificado Único Laboral 

Dirección Regional de Trabajo y 
Promoción del 
Empleo/Condorcanqui 

31 
Aprobado 

03 Joselyn Nataly Rodas 
Piedra 

Consultor de empleo del servicio de 
Acercamiento Empresarial 

Dirección Regional de Trabajo y 
Promoción del Empleo/Bagua, 
Utcubamba/Utcubamba 

28 
Aprobado 

04 Karen Yajayra Torrejon 
Zuta 

Consultor de empleo del servicio de 
bolsa de trabajo para grupos prioritarios 

Dirección Regional de Trabajo y 
Promoción del  
Empleo/Chachapoyas 

30 
Aprobado 

05 Geninfer Quiroz Valle Consultor de empleo del servicio de 
Asesoría para la Búsqueda de Empleo 

Dirección Regional de Trabajo y 
Promoción del Empleo/Bagua, 
Utcubamba/Utcubamba 

32 
Aprobado 

06 Malena Soledad Rivera 
La Torre 

Articulador Regional del Registro 
Nacional de Unidades Prestadoras de 
Servicio de Empleo (RENUPSEP) 

Dirección Regional de Trabajo y 
Promoción del 
Empleo/Chachapoyas 

32 
Aprobado 

07 July Flor Muñoz Chavez Articulador Regional del Registro 
Nacional de Unidades Prestadoras de 
Servicio de Empleo (RENUPSEP) 

Dirección Regional de Trabajo y 
Promoción del 
Empleo/Chachapoyas 

23 
 Desaprobado 



08 Freddy Roberto Gomez 
Avalos 

Consultor de empleo del servicio de 
Asesoría para la Búsqueda de Empleo 

Dirección Regional de Trabajo y 
Promoción del 
Empleo/Chachapoyas 

00 No se presento 

09 Lady Antonella Mori 
Herrera 

Consultor de empleo del servicio de 
Asesoría para la Búsqueda de Empleo 

Dirección Regional de Trabajo y 
Promoción del 
Empleo/Chachapoyas 

29 Aprobado 

 

                      Chachapoyas, 17 de abril de 2026
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